US;I RICEVUTO 77 MAG 2013

Unione Socialisti e Indipendenti

Lodevole
Municipio di
6648 Minusio

Minusio, 27 maggio 2019

On signor Sindaco, on signori Municipali;

come agli art. 66 Legge organica comunale, art. 14 Regolamento di applicazione della Legge organica
comunale e art. 18 lett. b) Regolamento comunale, a nome del gruppo USI — Unione Socialisti e Indipendenti
presento alla vostra gentile attenzione la seguente

Interpellanza concernente lo sciopero delle donne del 14 giugno 2019

Dal 14 giugno 1981 é iscritto nella costituzione federale il principio della parita dei sessi, ma a 26 anni
di distanza molte donne risultano ancora svantaggiate nel mondo del lavoro, con conseguenze
importanti anche nelle loro rendite pensionistiche.

Come dimostrato da diversi studi, la strada delle pari opportunita nel mondo professionale & ancora
lunga, sia nel settore pubblico che in quello privato.

La tabella sotto riportata illustra inequivocabilmente I'entita del problema.

Disparita Disparita non spiagata
. Parte Parte non .
salariale . . basarsi sul valore
, splagata spiagata -
media medio
18.3% .
7.7%
in tutto {1'455 Fr. al 56% 44% A
(642 Fr. al mese)
mese)
19.6% .
Settore : § 8.1%
. (1'532 Fr.al 57% 43% . i
privato (657 Fr. al mese)
mese)
16.7% )
Settore 5 ) 59%
- (1'498 Fr. al 65% 35% ; :
pubblico - (522 Fr. al mese)
mese)

Fonte della tabella: sito internet dell’Ufficio federale per l'uguaglianza fra donna e uomo

usi.minusio@yahoo.com
facebook/usiminusio
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Per questo motivo il prossimo 14 giugno 2019 si terra a livello nazionale lo “Sciopero delle donne”
con il quale si rivendica:

- maggiore rispetto per il lavoro femminile e riconoscimento delle opportunita;

tolleranza zero contro il sessismo e le molestie nei confronti delle donne;

salario uguale per un lavoro uguale o di uguale valore;

salari adeguati che permettano di vivere;

pensioni che garantiscano una vecchiaia dignitosa,

- migliore conciliazione tra lavoro e vita privata/familiare;

tempo per perfezionarsi e prospettive professionali;

- garanzia di gradi di occupazione che consentano di vivere dignitosamente.

Con la presente interpellanza, a nome del gruppo USI, chiedo a codesto lodevole Municipio:
- come intende muoversi nei confronti delle dipendenti comunali che desiderano partecipare allo
sciopero delle donne?

Inoltre, sempre a nome del gruppo US|, chiedo:
- come intende sostenere le rivendicazioni di cui sopra tra le dipendenti comunali?
- quali interventi sono stati messi in atto per garantire le pari opportunita tra i/le dipendenti del
nostro Comune?
- quali servizi comunali esistono o si intendono introdurre per favorire la conciliabilita tra lavoro e
vita privata/familiare?

Con la massima stima

Per il gruppo USI
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Zwikirsch Aldo Daniele
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